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Gallagher - Kuresel Bagvuru Sahibi Gizlilik Bildirimi
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Bu Gizlilik Bildiriminde Yapilan Degisiklikler

Giris

isbu Kiiresel Bagvuru Sahibi Gizlilik Bildirimi ("Gizlilik Bildirimi"), bagvuru sahiplerinden veya
potansiyel basvuru sahiplerinden istihdam amaciyla alinan kisisel bilgilerin islenmesini agiklar. isbu
Gizlilik Bildirimi, dogrudan sizin ("siz" veya "sizin") ve sizin adiniza dg¢ltncu taraf kurumlar ve ise alim
uzmanlari tarafindan gdnderilen kigsisel bilgileri kapsar. Kisisel bilgiler, makul bir sekilde sizi
tanimlayabilir olan veya tanimlanabilir olmaniza izin verebilecek bilgiler veya bilgi pargalarinin
birlesimidir.

isbu Gizlilik Bildirimi, is basvurusunda bulundugunuz sirket olan Gallagher'in (ilgili is ilaninda

belirtildigi Gzere) ve istiraklerinin, bagl kuruluslarinin ve iligkili sirketlerinin (isbu Gizlilik Bildiriminde
kisaca "Gallagher", "biz", "bize" veya "bizim" seklinde anilacaktir) uygulamalarini agiklamaktadir.

ilkeler

I. Toplama siniri ilkesi
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Veri sorumlulari, kisisel bilgilerin toplanmasina iliskin sinirlar belirleyecek ve gerektiginde ilgili veri
sahibinin bilgisi veya rizasi c¢ergevesinde bu bilgilerin toplanmasi icin yasal ve adil yollara
basvuracaktir.

. Veri kalitesi ilkesi

Kisisel bilgiler, kullanim amacina uygun olmali ve bu amag icin gerekli oldugu dl¢iide dogru, eksiksiz
ve guncel olmalidir.

Amag belirleme ilkesi
Verilerin toplanma amaci en geg¢ toplama esnasinda belirtilecek ve kullanimlari, zaman zaman amag

degisikligi  belirtilerek amaglarin veya asil amacgla bagdasmayan diger amagclarin
gergeklestiriimesiyle sinirli olacaktir.

. Kullanim siniri ilkesi

Kisisel bilgiler, isbu Gizlilik Bildirimi belgesinde belirtimeyen amaglar igin asagidaki gereklilikler
saglanmadikga ifsa edilmeyecek, erisime agilmayacak veya kullaniimayacaktir:

e Veri sahibinin rizasiyla veya
e Yasalar veya yefkililer tarafindan gerekli gérilmesi durumunda.
Koruma ve guvenlik ilkesi

Kigisel bilgilerin kayip, yetkisiz erisim, imha, kullanim, degisiklik veya ifsa gibi risklere karsi
korunmasi igin uygun guvenlik dnlemleri alinacaktir.

Yukaridaki ilkeler, kisisel bilgilerin toplanmasi, islenmesi ve islenmesinin yetkilendiriimesinde yol
gOsterici olacaktir.

Bilgilerinizin toplanmasi

Dogrudan sizden topladigimiz bilgiler

Gallagher, basvurunuzun gonderilmesi sirasinda basvurunuzun niteligine gore agagidakiler gibi
"hassas" kisisel bilgileri de igerebilen kisisel bilgilerinizi alacak ve saklayacaktir:

I. Ad, unvan, medeni durum, cinsiyet, dogum tarihi ve yeri, yas, konusulan dil/diller ve uyruk gibi
kisisel bilgiler.

Il. Posta adresiniz, e-posta adresiniz veya telefon/cep telefonu numaraniz gibi iletisim bilgileri.
1. Oz gegmiginizde veya CV'nizde, LinkedIn profilinizde, gevrimigi is bulma profilinizde ve 6n yazi,

referanslar, lisans bilgileri, sertifikalar ve benzeri unsurlar gibi basvuru veya ise alim slrecine
iliskin diger belgelerde yer alan bilgiler.
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IV. Pasaport, vizeyle ilgili belgeler, ikamet bilgileri ve ulusal kimlik belgeleri gibi gecerli yargi alaninda
calisma izninize iliskin bilgiler.

V. Yasiniz ve cinsiyetiniz gibi demografik bilgiler, gerektiginde ve yasalar uyarinca irkiniz, etnik
kdkeniniz, dini veya felsefi inancglariniz, siyasi gorisleriniz, mesleki veya ticari birliklere Gyeliginiz,
aciklanan cinsiyet kimliginiz veya cinsel yoneliminiz ve engellilik durumunuz.

VI. S6z konusu yargi alaninda yurirlikte olan yasalar uyarinca sabika gegmisine iligkin bilgiler.

VII.Ozel yetenek, kisilik veya beceri degerlendirmeleri igin gereken veya bu degerlendirmelerden
elde edilen bilgiler.

VIII. Basvurunuzla iligkili olarak Gallagher'a vermeyi kabul ettiginiz diger tim bilgiler.

Diger kaynaklardan toplayabilecegimiz bilgiler

I. Adres ge¢misi, is deneyimi veya istihdam geg¢misi, ulusal kimlik numarasi, kimlik karti numarasi
veya diger bir ulusal tanimlayici, dogum tarihi ve cinsiyet gibi mevcut tarama ajanslarindan, ise
alim ajanslarindan veya yerel yasalarca izin verilen kamu kayitlarindan alinan ge¢gmig kontrolu
bilgileri.

II. Su¢ ve kredi gecmisi, egitim, istihdam teyidi, referanslar, adres aramalari, kamu guvenligi
dogrulamasi ve mesleki sertifikalar.

Ill. Web sitelerindeki veya sosyal ag sitelerindeki (6r. LinkedIn) kamuya agik, sadece Uyelere 6zel
profesyonel profiller.

IV. Egitim, lisans ve profesyonel kurum egitim kayitlari.

Bazi durumlarda Gallagher'in sizinle yaptidi herhangi bir s6zlesmeye dayali iliskinin sonucu olarak
(veya bu iligkiyi kurmak icin) Gallagher''in kanunen hakkinizda belirli kigisel bilgileri toplamasi
gerekebilir. Bu bilgilerin saglanmamasi durumunda bu yukumlilikler yerine getirilemeyebilir veya

yerine getiriimeleri gecikebilir. Bilgileriniz toplanirken, Gallagher belirli kisisel bilgilerin zorunlu olup
olmadigi ve zorunlu olan bilgilerin saglanmamasinin sonuglari hakkinda sizi bilgilendirecektir.

Bilgilerinizin kullanilmasi

Gallagher, sagladiginiz bilgileri asagidaki amaglar dogrultusunda kullanacaktir:

e Yetenedinizin ve beceri birikiminizin degerlendiriimesi de dahil olmak lzere, Gallagher
binyesindeki bir veya daha fazla acgik is pozisyonu igin genel ve 6zel uygunlugunuzu

degerlendirmek.

e Taramanin gerceklestiriimesi dahil olmak Uzere sagladiginiz bilgileri dogrulamak.
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Milakatlar veya yetenek testleri diizenlemek.
is teklifi yapmak.

Gelecekte ilginizi cekebilecek roller ve pozisyonlarla ilgili ayrintil bilgi almak igin sizinle iletisime
gecmek.

Gallagher'in sorumlulugunda olan yasa ve yonetmeliklerin gerektirdigi yukidmlaliklere uymak.

Basvuru sahibinin faaliyeti, demografik raporlama ve daha sonraki islemlerde kullaniimak tzere
anonimlestirme veya bir araya getirme gibi genel istatistiksel analizler ve raporlamalar yapmak.

Makine 6drenimi ve yapay zeka iceren sistemler ve algoritmalar gelistirmek de dahil olmak tizere
surec ve sistemlerimizi iyilestirip gelistirmek igin sirket ici amaclar.

Gallagher ile aranizdaki potansiyel istihdam, is veya sosyal iliskiden kaynaklanan diger
gereklilikler.

Gallagher'da calismaya baslarsaniz basvuru agsamasinda verdiginiz kisisel bilgiler, is s6zlesmenizde,
sirket ici politikalarinizda ve prosedurlerinizde belirtildigi ve yururlukteki yasalarin izin verdigi sekilde
ise aliminizla iligkili olarak kullanilacaktir.

Kigisel bilgilerinizi genellikle agagidaki amaclarla isleyecegiz:

Gallagher'in  yasal yukumldliklerine uymak; 6rnegin, kara para aklamayr Onleme
yukumlaliklerimize uymak amaciyla kimliginize iliskin kanit elde etmek veya ilgili
yukUmluliklerimize uymak amaciyla ¢alisma durumunuza iliskin kanit elde etmek.

Gallagher'in tarafiniza (6rnedin Gallagher''n uymasi gereken saglik ve guvenlik veya
ayrimcilikla micadele yakumlalUkleri gibi) veya Ug¢uncu bir tarafa (vergi daireleri, saglik sigortasi
saglayicilari, sosyal guvenlik kurumlari veya diger devlet makamlari gibi) karsi olan yasal
yukumlaliklerini yerine getirmek.

Potansiyel galisanlari etkili bir sekilde yonetmek ve sirketi hirsizlik veya diger suglara karsi
korumak gibi Gallagher'in yasal igletme ihtiyaglarini ve ¢ikarlarini kargilamak. Gallagher, kisisel
bilgileri her islediginde mahremiyetinizin ve yasal ticari isletme c¢ikarlarinin korunmasini
saglamak amaciyla gerekli glivenlik édnlemlerini alir.

Gallagher, her bir yargl alaninda yasalarin izin verdigi durumlarda, dogrudan pazarlama
faaliyetlerini yUrGtmek, cerezleri ve izleme teknolojilerini kullanmak ve hassas kisisel bilgileri
islemek i¢in bazi kigisel bilgi turlerini toplamak ve kullanmak Gzere onayinizi isteyebilir.

Gallagher kisisel bilgilerinizi islemek igin onayinizi isterse isbu Gizlilik Bildiriminin son kisminda
yer alan bilgileri kullanarak bizimle iletisime gecip onay verdikten sonra istediginiz zaman
onayinizi geri gekebilirsiniz.
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Gallagher'da etkili bir ige alim deneyimi saglama konusuna kendimizi adadik. Bazi Gallagher
kurulusglari, yenilik¢i teknolojileri benimseme konusundaki kararlihgimizin bir pargasi olarak ise alim
surecine yardimci olmasi amaciyla makine &6grenimi ve yapay zekd (Al) gibi otomatik
uygulamalardan yararlanabilir. Otomatik uygulamalarin ve yapay zekanin; basvuru sahiplerinin
profilini olusturmak ve onlari aglk is pozisyonlariyla eslestirmek, basvuru formlarinin
doldurulmasinda yol gostermek, sik sorulan sorulari yanitlamak, basvurulari 6n elemeden gegirmek,
mulakatlari planlamak ve bagvuru sahiplerini mulakat sureci hakkinda bilgilendirmek ve katilimlarini
saglamak gibi konularda bagvuru sahiplerimize daha kigisellestiriimis ve etkili bir deneyim sunmamizi
saglayabilecegine inaniyoruz.

Yerel yasalarin gerektirdigi durumlarda, yapay zekd uygulamasinda herhangi bir taraflilik
olmadigindan emin olmak icin bir tarafliik denetimi gerceklestirecegiz. Bu denetimi
gercgeklestirdikten sonra sonuglari kamuoyuyla paylasacagiz.

Bu uygulamalar yardimiyla Gallagher genel veya 6zel istihdama uygunlugunuzu ve yeterliliginizi
belirlemek Uzere kararlar almak ve profilinizi olusturmak icin kisisel bilgilerinizi isleyebilir ve
degerlendirebilir.

Gallagher bu otomatik uygulamalari sadece asagidaki durumlarda sizinle ilgili kararlar almak tuzere
kullanacaktir:

e Sdzlesme yapmak icin basvuru sahibinin belirli becerilerinin tanimlanmasi gereklidir (6érnegin
Gallagher, ise alinmaya uygun olmadiginizi ortaya koyan bilgilere dayanarak basvurunuzla
devam etmemeye veya size bir is teklif etmemeye karar verebilir);

e Bu tur kararlar yasalarca gerekli kilinmistir veya bu dogrultuda yetki verilmistir (6rnegin
dolandiricihdi 6nleme amaglari); veya

e Gallagher'in bu otomatik uygulamalari sizinle ilgili kararlar almak Gzere kullanmasi icin onay
vermis olursunuz.

Karar vermek amaciyla otomatik uygulamalari kullanmamiz hakkinda daha fazla bilgi almak, bu tdr
otomatik uygulamalarin kullanimina karsi ¢cikmak veya otomatik bir uygulamadan dogan kararin bir
insan tarafindan degerlendiriimesini talep etmek igin yerel yasal gereksinimlere ve sinirlamalara tabi
olarak Gallagher ile iletisime gecebilirsiniz.

ilgili ilanda belirtildigi Gzere, is bagvurusunda bulundugunuz Gallagher sirketi ve Arthur J. Gallagher
& Co., hakkinizda toplanan ve iglenen kisisel bilgilerden sorumlu "Sorumlular" olarak kabul
edilmektedir.

Gallagher, kisisel bilgilerinizi, Gallagher'a gesitli hizmetler sunan, bizden aldiklari asagidaki kisisel
bilgilerin ve verilerin korunup ifsa edilmemesi icin Gallagher ile anlasmalar yapmis olan ve dikkatle
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secilmis tU¢lncu taraflarla paylasabilir:

o Kredi veya suc¢ kontroli dogrulama hizmetleri ve tibbi muayeneler gibi ge¢cmis kontrollerini
saglamak (bu tur kontrollere yururlukteki yasalarin izin verdigi 6lgude).

o Ise alim ve segim.

e Mesleki, istege bagli ve zorunlu egitimler.

o Web sitesi yonetimi, veri analizi ve veri yedeklemesi gibi IT hizmetleri.
e Guvenlik ve saklama hizmetleri.

Bu gerceklestiginde, Gallagher kisisel bilgilerinizi glivende tutmak icin gerekli ve uygun teknik, idari
ve fiziksel &énlemleri alir. Gerektigi durumlarda, Kkisisel bilgileriniz yasal veya duzenleyici
yukimlulGklere ya da taleplere uyulmasi amaciyla emniyet giglerine, dizenleyici kurumlara veya
diger devlet kurumlarina ya da tglncu taraflara da verilebilir. Yasalarin izin verdigi 6l¢ctide, Gallagher
kisisel bilgilerinizin tGglincu taraflarca kullaniimasindan kaynaklanan tim sorumlulugu reddeder. Her
turlG durumda, veri aktarimlari verinin alicisini, aktarim amacini ve aktarilan veri tirinu tanimlayacak
sekilde kaydedilecek ve belgelenecektir. Yasalarin izin verdigi durumlarda Gallagher, kigisel bilgilerin
aktarildigi veya aktarilacagi her bir tGglincu tarafin adini talep izerine teyit edebilir.

Gallagher, kiresel bir sirket grubunun pargasi olup, ise alim ve istihdam amaciyla, yasadiginiz yargi
alaninin digindakiler de dahil olmak Uzere, kisisel bilgilerinize erismek, bunlari saklamak veya
islemek icin dlnya gapindaki ¢esitli Ulkelerde bulunan kaynaklari ve sunuculari kullanabilir. Daha
fazla bilgi icin l0tfen asagidaki uluslararasi veri aktarimi boélimune bakin.

Gallagher, kigisel bilgilerinizi yasal yukumlulukler ve sirket igi politika ve prosedurler uyarinca
saklayacaktir.

Gallagher, kisisel bilgilerinizi yasalarin gerektirdigi ve istihdam yonetimi amaglari dogrultusunda
gerekli oldugu siirece elinde tutacaktir. is bagvurunuz basarisiz olursa Gallagher kisisel bilgilerinizi
Gallagher'in yasal is amaglari ¢ergevesinde belirli bir stire boyunca saklayabilir ve diger potansiyel
is firsatlari hakkinda sizinle iletisime gegebilir. "Kariyer sitemiz/is bagvurusu web sitemiz" Gzerinden
bagvuruda bulunduysaniz bilgilerinizi genellikle bizimle son irtibatinizin Gzerinden iki yil gectikten
sonra sileriz. Gelecekteki is firsatlari hakkinda bildirim almak icin kisisel bilgilerinizi saklamamizi
istemiyorsaniz litfen basvuru iglemi sirasinda veya asagidaki iletisim bilgilerini kullanarak bize
bildirin. Yasalar tarafindan zorunlu tutuldugu durumlarda, yalnizca onay verirseniz sizi diger is
firsatlarindan haberdar etmek igin kisisel bilgilerinizi saklayacagiz.
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Uluslararasi veri aktarimi

Gallagher Grubu faaliyetlerinin kiresel niteligi nedeniyle, bu Gizlilik Bildiriminde tanimlanan amaglari
gerceklestirmek igin belirli kisisel bilgileri, cografi sinirlarin 6tesindeki Gallagher Grubu sirketlerine
veya hizmet saglayicilara (bizimle veya bizim adimiza ¢alisan) aktaracagiz.

Bu, kisisel bilgilerinizin yerel yargi alaninizin disina aktarilabilecegi, bu yargi alaninin disinda
saklanabilecegi ve islenebilecedi anlamina gelir. Verilerin aktarildigi Glkede gecerli olan yasalar,
kendi Ulkenizdeki (veya hizmetleri sagladigimiz uUlkedeki) yasalara denk olmayabilir. Kisisel
bilgilerinizin yeterince korunmasini saglamak igin, yurarlikteki yasal gereklilikler uyarinca, kisisel
bilgilerin aktarimi makul ve uygun dnlemlere (s6zlesme taahhutleri gibi) tabi olacaktir. Uygulanmakta

olan uygun guvenlik dnlemleri hakkinda daha fazla bilgi igin [itfen "Bize ulagin" bdlimundeki bilgileri
kullanarak bizimle iletisime gegin.

Hak ve sorumluluklariniz

Yanlis bilgilerin verilmesi basvurunuzu ve varsa herhangi bir is teklifini iptal edebileceginden,
gonderdiginiz kisisel bilgilerin dogru ve guncel olmasini saglamak sizin sorumlulugunuzdadir.

ikamet ettiginiz Glkeye bagli olarak ve izin verilen muafiyetler dogrultusunda, kigisel bilgilerinizle ilgili
belirli haklara sahip olabilirsiniz. Bu haklar asagidakiler olabilir:

o Kigisel bilgilerinize erismek.

¢ Kisisel bilgileri toplamak ve islemek igin bize édnceden verilen yetkinin veya iznin kanitini talep
etmek.

e Gallagher'in hakkinizda tuttugu bilgilerdeki hatalari dizeltmek.

¢ Kisisel bilgilerinizi silmek.

e Gallagher'in kisisel bilgilerinizi kullanmasini veya ifsa etmesini kisitlamak.

o Kisisel bilgilerinizi kullanmamiza veya ifsa etmemize itiraz etmek.

e Gallagher'in kisisel bilgilerinizi kullanmasi hakkinda talep, sikayet veya ihbarda bulunmak.
o Kisisel bilgilerinizin kullanimi ve islenmesiyle ilgili ayrintilari talep etmek.

o Kigisel bilgilerinizi kullanilabilir bir elektronik formatta almak ve tg¢lncu bir tarafa aktarmak (veri
tasinabilirligi hakki).

¢ Herhangi bir zamanda kisisel bilgilerinizin islenmesine iligkin onayinizi (varsa) geri almak.

Asagidaki "Bize ulasin" béliuminde verilen bilgileri kullanarak bizimle iletisime gecebilir ve haklarinizi
kullanabilirsiniz. Genellikle bu gibi taleplerde bulundugunuz icin sizden Ucret almayiz. Talebinizi
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yerine getiremedigimiz durumlar (6rnegin izin verilen bir muafiyet yoluyla veya talebin diger yasal
gerekliliklere uyma yUkUmlaligimuizle celisti§i durumlar) meydana gelebilir. Talebinizi yerine
getiremezsek sebebini size bildirecegiz ve gonderdiginiz her turll talebe her zaman yanit verecegiz.

Gegerli yasalar gergevesinde haklarinizin oldugunu disunuyorsaniz veya hangi haklara sahip

oldugunuzu 6grenmek istiyorsaniz lutfen asagidaki "Bize ulasin" béliminde yer alan bilgileri
kullanarak bizimle iletisime gegin.

Kigisel bilgilerinizin nasil toplandidi, saklandigi, kullanildidi veya aciklandigi hakkinda sorulariniz

veya endiseleriniz varsa [0tfen su adresten bizimle iletisime gegin:
GallagherHRCompliance@ajg.com veya is basvurunuz konusunda gorustugiuniz kisiyle iletisime
gegcin.

Su adresten veri koruma yetkilimizle de iletisime gecebilirsiniz: GlobalPrivacyOffice@ajg.com.

Bazi yargl alanlarinda, verilerin korunmasindan sorumlu kisinin adini verme yéninde yasal bir
gereklilik s6z konusudur.

Ulke Pozisyon ve ad

Bermuda Gizlilik Yetkilisi: Silvanos Inyangala (Artex)
Gizlilik Yetkilisi: Antonia Holder (Gallagher Re)

Brezilya Veri Koruma Yetkilisi: Camila Bernardo

Kolombiya Veri Koruma Yetkilisi: Fabian Moreno Barbosa

Hindistan intilaf Yetkilisi: Sridevi Bangera

Malezya Veri Gizliligi Lideri, Veri Koruma Ofisi

Glney Afrika Veri Koruma Yetkilisi: Amanda Lightfoot

Gizlilik ile ilgili herhangi bir sikayet veya endigenin uygun ve adil bir ¢6zimunu elde etmek amaciyla
sizinle birlikte ¢alismayi taahhlt ediyoruz. Bununla birlikte, sikayetiniz veya endiseniz konusunda
size yardimci olamadigimizi disunuyorsaniz, ikamet ettiginiz Ulkedeki veri koruma makamina
sikayette bulunma hakkiniz olabilir. Yetkili veri koruma makaminin iletisim bilgilerine ihtiyaciniz varsa
lutfen bize ulasin.

isbu Gizlilik Bildirimi, Gallagher'in kisisel bilgi uygulamalarinda veya yurirliikteki yasalarda meydana
gelen degisiklikleri yansitmak Uzere duzenli aralklarla gincellenebilir. Mevcut versiyon Gallagher
web sitesindeki www.ajg.com/applicant-privacy adresinde yer almaktadir. Bu Gizlilik Bildiriminde
yapilan degisikliklerin, bilgilerinizin islenme sekli Gzerinde buyik bir etkiye sahip olacagi veya sizin
Uzerinizde maddi bir etkisinin olacadi durumlarda, Gallagher haklarinizi (6r. bu degisikliklere itiraz
etme gibi) kullanma firsatina sahip olmaniz igin size yeteri kadar énceden bildirimde bulunacagiz.

Yurarluk Tarihi: 10 Eylul 2024
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